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RESEÑA

• Producción: Durante el segundo trimestre de 2026, el 44% de las empresas relevadas registró una 
disminución en su nivel de producción, mientras que el 30% no reportó cambios y el 26% informó un 
incremento. Entre las firmas que experimentaron una caída, la retracción promedio fue del 31%, 
reflejando un escenario que continúa mostrando dificultades para una parte importante del sector.
• Empleo: La dotación de personal permaneció estable en el 52% de las empresas. Sin embargo, el 41% 
redujo su plantel de trabajadores y solo el 7% incorporó personal, un comportamiento que resulta 
consistente con el menor nivel de actividad registrado por una parte importante de las empresas 
relevadas.
• Exportaciones: El 41% de las empresas realizó exportaciones durante el período relevado, mientras 
que el 59% indicó no exportar. Entre estas últimas, tres de cada cuatro señalaron que los costos 
representan el principal obstáculo para acceder a los mercados internacionales. En la mayor parte de 
las empresas exportadoras, las ventas al exterior continúan representando una participación reducida 
sobre la producción total.
• Utilización de la capacidad instalada: La utilización de la capacidad instalada continuó 
concentrándose en niveles intermedios, con la mayoría de las empresas operando hasta el 60% de su 
capacidad productiva. Esto refleja que el sector aún mantiene un importante margen de capacidad 
ociosa.
• Expectativas: Las proyecciones para el tercer trimestre de 2026 muestran un predominio de 
expectativas de estabilidad en producción, ventas, demanda interna, exportaciones y empleo. No 
obstante, una proporción relevante de empresas prevé incrementos en algunos indicadores, 
especialmente en producción y exportaciones, lo que refleja una visión moderadamente favorable para 
los próximos meses, aunque en un contexto donde prevalece la cautela al momento de proyectar la 
evolución de la actividad.

Las empresas del sector en el SEGUNDO TRIMESTRE del 2026 
mostraron el siguiente desempeño:
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Características generales de las 
empresas representadas por 

CADIEEL



La distribución del personal de las empresas relevadas durante el segundo trimestre de 
2026 muestra que el 52% cuenta con entre 11 y 50 trabajadores, consolidándose como el 
segmento de mayor participación. En tanto, el 18% de las firmas posee más de 100 
empleados, mientras que las empresas con menos de 10 trabajadores y aquellas con 
entre 51 y 100 representan el 15% del total, respectivamente. La composición de la 
muestra refleja una marcada presencia de empresas de tamaño pequeño y mediano.

CANTIDAD ACTUAL DE EMPLEADOS
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EMPRESAS EXPORTADORAS
2do TRIMESTRE 2026

Los resultados de la encuesta muestran que el 41% de las empresas relevadas realiza 
exportaciones, mientras que el 59% restante no registra ventas al exterior. Entre las 
empresas que no exportan, el 75% identifica a los problemas de costos como la 
principal limitante, reflejando la incidencia que este aspecto tiene sobre la capacidad 
de inserción internacional del sector.

41%
SI

59%
NO



Evolución de los sectores 
representados en su conjunto

en los últimos períodos 



En cuanto al nivel de producción, el 44% de las empresas manifestó haber registrado 
una disminución durante el segundo trimestre de 2026, mientras que el 30% indicó 
que su actividad se mantuvo sin cambios y el 26% señaló un incremento en la 
producción. Entre las empresas que informaron una caída, la reducción promedio 
alcanzó el 31%, reflejando un impacto significativo sobre la actividad de este 
segmento del sector.

NIVEL DE PRODUCCIÓN
2do TRIMESTRE 2026 RESPECTO DEL MISMO PERÍODO DEL 2025
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Durante el segundo trimestre de 2026, la utilización de la capacidad instalada 
continuó concentrándose en niveles intermedios. Cerca del 60% de las empresas 
relevadas manifestó operar con hasta el 60% de su capacidad productiva, 
mientras que los tramos más altos continúan siendo minoritarios. En términos 
generales, los resultados reflejan un aprovechamiento moderado de la 
capacidad instalada, evidenciando que una parte importante del sector aún 
opera por debajo de su potencial productivo.
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Durante el segundo trimestre de 2026, la participación de las exportaciones 
sobre el total de las ventas se mantuvo concentrada en los rangos más bajos, 
con un 73% de las empresas destinando hasta el 10% de su producción a los 
mercados externos, mientras que una proporción reducida registró una 
incidencia más significativa de las exportaciones en su actividad comercial.
En términos generales, los resultados muestran que la actividad exportadora 
continúa teniendo un peso acotado dentro de la estructura comercial de gran 
parte de las empresas relevadas.
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EXPORTACIONES
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0,00

10,00

20,00

30,00

40,00

50,00

60,00

70,00

80,00

0 - 10% 11 - 20% 21 - 30% 41 - 50%

2do trimestre 2026

1er trimestre 2026

4to trimestre 2025

3er trimestre 2025



La variación del empleo durante el segundo trimestre de 2026 continúa reflejando un 
escenario de dificultades para el sector. El 52% de las empresas indicó que mantuvo sin 
cambios su dotación de personal, mientras que el 41% señaló una disminución y un 7% 
registró aumentos en el empleo. En comparación con la medición anterior, la distribución de 
las respuestas se mantuvo prácticamente sin cambios, manteniéndose una elevada 
proporción de empresas que redujo su plantel de empleados.
No obstante, la dinámica general continúa evidenciando dificultades para sostener y generar 
puestos de trabajo, en un contexto donde las condiciones económicas siguen afectando el 
desempeño de las empresas y limitando su capacidad para incorporar nuevos trabajadores.

VARIACIÓN DEL EMPLEO
2do TRIMESTRE 2026 RESPECTO DEL MISMO PERÍODO DEL 2025
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Expectativas 
   3er trimestre 2026

INVERSION – PRODUCCIÓN - DEMANDA INTERNA –
VENTAS – EXPORTACIONES - EMPLEO



Las expectativas de inversión para el tercer trimestre de 2026 evidencian una 
similitud respecto del período previo. El 33% de las empresas prevé realizar 
inversiones, mientras que el 67% indicó no tener planes en este sentido, lo que refleja 
un debilitamiento en las perspectivas de expansión. Entre quienes no invertirán, las 
razones se mantienen en línea con el trimestre anterior: la principal es el menor nivel 
de ventas, seguida por la incertidumbre económica y política. En conjunto, estos 
factores continúan condicionando las decisiones de inversión del sector.

INVERSIONES
PREVISIÓN DE INVERSIONES PARA EL 3° TRIMESTRE DEL 2026
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Las expectativas de producción para el tercer trimestre de 2026 muestran un 
predominio de previsiones de estabilidad. El 55% de las empresas relevadas 
considera que mantendrá sus niveles de producción, mientras que el 30% proyecta 
un aumento y el 15% prevé una disminución. En conjunto, los resultados reflejan una 
percepción moderadamente favorable respecto de la evolución de la actividad, 
aunque la mayoría de las empresas continúa proyectando un escenario sin cambios 
en sus niveles de producción.

PRODUCCIÓN
EXPECTATIVAS PARA EL 3° TRIMESTRE RESPECTO DEL TRIMESTRE ANTERIOR

(MEDIDO EN UNIDADES FÍSICAS)
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Las expectativas sobre la demanda interna para el tercer trimestre de 2026 muestran 
un claro predominio de previsiones de estabilidad. El 67% de las empresas relevadas 
considera que la demanda se mantendrá sin cambios, mientras que el 26% proyecta 
un incremento y el 7% estima una disminución. En conjunto, las respuestas reflejan un 
escenario de estabilidad en las expectativas de demanda, lo que podría responder a 
una actitud prudente de las empresas frente a la evolución del consumo y de la 
actividad económica.

DEMANDA INTERNA
EXPECTATIVAS PARA EL 3° TRIMESTRE RESPECTO DEL TRIMESTRE ANTERIOR

(MEDIDO EN UNIDADES FÍSICAS)
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Las expectativas de ventas para el tercer trimestre de 2026 muestran un claro 
predominio de previsiones de estabilidad. El 67% de las empresas relevadas 
considera que sus ventas se mantendrán sin cambios, mientras que el 22% espera un 
incremento y el 11% prevé una disminución. En conjunto, las respuestas evidencian 
que las empresas proyectan un escenario de continuidad en sus niveles de 
comercialización, manteniendo una actitud prudente frente a la evolución del 
mercado y de las condiciones económicas.

VENTAS
EXPECTATIVAS PARA EL 3° TRIMESTRE RESPECTO DEL TRIMESTRE ANTERIOR
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Las expectativas sobre la evolución de las exportaciones para el tercer trimestre de 
2026 evidencian un escenario de estabilidad, con el 73% de las empresas 
proyectando mantener sus niveles de exportación y el 27% estimando un incremento. 
La ausencia de expectativas de disminución sugiere una visión más favorable 
respecto del desempeño de las ventas al exterior en el corto plazo, aunque para la 
mayoría de las empresas se prevé un escenario de continuidad en los niveles 
actuales.

EXPORTACIONES
EXPECTATIVAS PARA EL 3° TRIMESTRE RESPECTO DEL TRIMESTRE ANTERIOR
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Las expectativas sobre el nivel de empleo para el tercer trimestre de 2026 muestran 
un predominio de previsiones de estabilidad. El 67% de las empresas estima que 
mantendrá sin cambios su dotación de personal, mientras que el 26% anticipa una 
disminución y el 7% proyecta un aumento. En términos generales, las respuestas 
reflejan una actitud prudente por parte de las empresas respecto de la evolución del 
empleo, manteniéndose una proporción significativa de firmas que prevé reducir su 
plantel de trabajadores como consecuencia del contexto económico que continúa 
condicionando las decisiones de contratación.

NIVEL DE EMPLEO
EXPECTATIVAS PARA EL 3° TRIMESTRE RESPECTO DEL TRIMESTRE ANTERIOR
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